2018年中医院招聘简章
一、营口市中医院简介
营口市中医院创建于1958年，是集医疗、教学、科研、预防为一体的三级甲等中医医院,是辽宁省中医药大学附属医院。医院坐落于辽河之滨，占地面积3.3万平方米，建筑面积3.2万平方米。开放床位501张，在岗人数764人。医院临床科室齐全，综合功能完善，中医特色鲜明。国家级中医重点专科1个，省级中医重点专科4个，市级重点专科2个。

二、公开招聘公告

为适应医院长期的发展规划，满足医院临床科系的建设及临床工作的需要，营口市中医院2018年面向社会公开招聘合同制人员，现将有关事宜公布如下: 
（一）招聘人员基本条件

1.遵守宪法和法律；

2.具有良好的品行；

3.具有岗位所需要的专业或技能；

4.适应岗位要求的身体条件；

（二）招聘专业、岗位、人数及资格要求
	序号
	专业
	岗位
	人数
	资格要求
	备注

	1

	临床医学

	外科
	若干

	1.往届本科及以上学历，有规范化培训证书（国家未要求的不用提供）和医师执业证书。

2.应届硕士研究生及以上学历，需具备医师执业证书和规范化培训证书。
	待遇同在编人员

	2
	临床医学

	内科
	若干

	
	

	3
	临床医学
	眼科
	2名
	
	

	4
	临床医学
	泌尿外科
	1名
	副主任医师及以上职称，专业学科带头人。
	待遇面议


	5
	临床医学
	耳鼻喉科
	1名
	
	

	6、医学影像
	影像诊断
	若干
	1.往届全日制专科及以上学历，有同岗位工作经验，需具备医师执业证书、规范化培训证书（国家未要求的不用提供）、医用设备使用合格证书。

2.应届硕士研究生，需具备医师执业证书和规范化培训证书。
	待遇同在编人员

	
	影像操作
	2人
	
	

	7
	电诊
	心电诊断
	若干
	
	

	8
	护理学
	护理
	10人
	1.应届本科及以上学历（待毕业后需提供毕业成绩合格）。
	待遇同在编人员

	
	
	
	若干
	2.往届专科及以上学历，具有在三甲医院实习经历，具备护士执业证书，年龄30周岁以下。
	待遇面议

	9
	各专业优秀人才
	/
	若干
	学科带头人，副主任医师以上。
	待遇面议


三、招聘程序
（一）个人报名；
（二）资格审查；
（三）确定面试人选；
（四）参加面试；
（五）专家组综合评议和打分；
（六）确定拟聘人选；
（七）健康体检；
（八）签署三方协议或劳动合同。
四、报名

（一）报名方式：采取电子邮件报名的方式。请应聘者务必将简历及岗位资格证、毕业证、医师执业证、护士执业证、医用设备使用合格证书、规范化培训证书、身份证影印件发送至邮箱：2270596598@qq.com。邮件名“意向科室+岗位+姓名”。

（二）报名要求:按照要求格式发送报名邮件，且保证内容真实。
（三）报名截止时间：2018年4月12日
（四）咨询方式：0417-2672015,15504171812，白晓晶。

五、审查和筛选

院人力资源部对应聘简历进行审查和筛选,综合考虑岗位要求和应聘者自身条件后,择优确认面试人员名单,分批次通知面试。
六、面试
按医院通知时间，准时到达面试地点。
七、福利待遇
（一）医院实行聘用合同制，签订劳动合同。
（二）薪资待遇，每月每名职工享受1000元加薪，绩效工资按医院绩效考核方案发放，特殊优秀人才工资待遇面议。

营口市中医院
2018年3月26日
