附表：招聘对象与条件
	序号
	招聘岗位
	岗位职责
	任职条件
	任职资格

	1
	综合保障处副处长岗位
	负责中心后勤总务管理、后勤服务管理、设施综合管理工作；协助资产综合管理、采购综合管理、基建管理工作。协助综合保障处长完成中心布置的各项工作，协助处内事务管理。

	思想政治素质好。坚持廉洁自律和服从大局。心胸开阔，有胜任领导工作的组织管理能力、团队协作能力和综合协调能力，具备岗位所需的专业知识。群众基础好，具有良好的道德修养和健康情趣，具备适应岗位要求的健康状况。
	一般应当具有大学本科以上文化程度；任副科级及以上干部3年以上；或高级岗位任岗满3年；或中级岗位任岗满5年；具有岗位所需的管理知识和技能。 

	2
	应急管理处副处长岗位
	负责应急准备与协调处置工作；协助综合管理和预警评估工作。协助应急管理处长完成中心布置的各项工作，协助处内部事务管理。

	思想政治素质好。坚持廉洁自律和服从大局。心胸开阔，有胜任领导工作的组织管理能力、团队协作能力和综合协调能力，具备岗位所需的专业知识。群众基础好，具有良好的道德修养和健康情趣，具备适应岗位要求的健康状况。
	一般应当具有大学本科以上文化程度；任副科级及以上干部3年以上；或高级岗位任岗满3年；或中级岗位任岗满5年；具有岗位所需的管理知识和技能。具有与岗位有关的专业知识。



	3
	合作交流与培训处副处长岗位
	负责中心的教育培训工作的组织和管理工作；协助合作交流与培训处处长开展中心外事工作（包括港澳台）的归口管理，协助中心的对外双边和多边合作与交流工作。协助合作交流与培训处长完成中心布置的各项工作，协助处内部事务管理。
	思想政治素质好。坚持廉洁自律和服从大局。心胸开阔，有胜任领导工作的组织管理能力、团队协作能力和综合协调能力，具备岗位所需的专业知识。群众基础好，具有良好的道德修养和健康情趣，具备适应岗位要求的健康状况。
	一般应当具有大学本科以上文化程度；任副科级及以上干部3年以上；或高级岗位任岗满3年；或中级岗位任岗满5年；具有岗位所需的管理知识和技能。 

	4
	实验室质量管理处副处长岗位
	负责生物安全管理、检验管理工作；协助实验室能力建设工作。协助实验室质量管理处长完成中心布置的各项工作，协助处内事务管理。
	思想政治素质好。坚持廉洁自律和服从大局。心胸开阔，有胜任领导工作的组织管理能力、团队协作能力和综合协调能力，具备岗位所需的专业知识。群众基础好，具有良好的道德修养和健康情趣，具备适应岗位要求的健康状况。
	一般应当具有大学本科以上文化程度；任副科级及以上干部3年以上；或高级岗位任岗满3年；或中级岗位任岗满5年；具有岗位所需的管理知识和技能。具有与岗位有关的专业知识。



	5
	纪检监察处副处长岗位
	负责审计工作；协助纪检监察工作。协助纪检监察处长完成中心布置的各项工作，协助处内事务管理。
	思想政治素质好。坚持廉洁自律和服从大局。心胸开阔，有胜任领导工作的组织管理能力、团队协作能力和综合协调能力，具备岗位所需的专业知识。群众基础好，具有良好的道德修养和健康情趣，具备适应岗位要求的健康状况。
	一般应当具有大学本科以上文化程度；任副科级及以上干部3年以上；或高级岗位任岗满3年；或中级岗位任岗满5年；具有岗位所需的管理知识和技能。 

	6
	结核病与艾滋病防治所副所长岗位
	负责结核病防治和检测工作；协助艾滋病性病麻风病防治和检测工作。协助结核病与艾滋病防治所长完成中心布置的各项工作，协助所内事务管理。
	思想政治素质好。坚持廉洁自律和服从大局。心胸开阔，有胜任领导工作的组织管理能力、团队协作能力和综合协调能力，具备岗位所需的专业知识。群众基础好，具有良好的道德修养和健康情趣，具备适应岗位要求的健康状况。
	一般应当具有大学本科以上文化程度；在疾病预防控制、公共卫生等相关专业领域任高级专业技术职务岗位满3年；具有岗位所需的管理知识和技能。


	7
	免疫规划所副所长岗位
	负责接种服务管理；协助疫苗管理和疫苗可接触疾病监测与评价工作。协助免疫规划所长完成中心布置的各项工作，协助免疫规划所业务和相关事务管理。
	思想政治素质好。坚持廉洁自律和服从大局。心胸开阔，有胜任领导工作的组织管理能力、团队协作能力和综合协调能力，具备岗位所需的专业知识。群众基础好，具有良好的道德修养和健康情趣，具备适应岗位要求的健康状况。
	一般应当具有大学本科以上文化程度；在疾病预防控制、公共卫生等相关专业领域任高级专业技术职务岗位满3年；具有岗位所需的管理知识和技能。


	8
	慢性非传染性疾病与伤害防治所副所长岗位
	负责肿瘤防治、伤害预防控制工作，负责相关实验室检测工作；协助慢病监测、健康管理和老年健康工作。协助慢性非传染性疾病与伤害防治所长完成中心布置的各项工作，协助所的内部事务管理。
	思想政治素质好。坚持廉洁自律和服从大局。心胸开阔，有胜任领导工作的组织管理能力、团队协作能力和综合协调能力，具备岗位所需的专业知识。群众基础好，具有良好的道德修养和健康情趣，具备适应岗位要求的健康状况。
	一般应当具有大学本科以上文化程度；在疾病预防控制、公共卫生等相关专业领域任高级专业技术职务岗位满3年；具有岗位所需的管理知识和技能。


	9
	公共服务与健康安全评价所副所长岗位
	负责特定人群健康管理、职业健康监护及相关实验室检验工作；协助社会服务管理、环境职业场所卫生评价、健康相关产品卫生评价工作。协助公共服务与健康安全评价所所长完成中心布置的各项工作，协助所内事务管理，协助评价所业务发展工作。

	思想政治素质好。坚持廉洁自律和服从大局。心胸开阔，有胜任领导工作的组织管理能力、团队协作能力和综合协调能力，具备岗位所需的专业知识。群众基础好，具有良好的道德修养和健康情趣，具备适应岗位要求的健康状况。
	一般应当具有大学本科以上文化程度；在疾病预防控制、公共卫生等相关专业领域任高级专业技术职务岗位满3年；具有岗位所需的管理知识和技能。



3

