	附件2                                  资历业绩评价表

	姓名
	
	性别
	
	出生年月
	

	身份证号
	

	现工作单位及职务
	

	报名岗位
	龙州县2022年度公开招聘卫生健康领域事业单位工作人员卫生专业技术岗位

	评价项目
	分值
	自评

得分
	审核

得分
	备注

	教育经历

（以报名使用学历为准）
	紧缺专业
	预防医学
	15
	
	
	按最高学历计分，不累计计分；佐证材料为毕业证/学位证扫描件。

	
	
	临床医学类，医学检验技术，医学实验技术，卫生检验与检疫，卫生检验与检疫技术，生物医学，生物技术，生物工程，生物医学工程，生物化学与分子生物学，医学生物技术，健康服务与管理
	12
	
	
	

	
	
	中医学类，中西结合类，社会医学与卫生事业管理，卫生事业管理，公共卫生管理，卫生监督，卫生信息管理
	10
	
	
	

	
	报名学历为全日制本科学历
	2
	
	
	以报名学历扫描件为佐证材料。

	年龄情况
	27岁（含）以下
	3
	
	
	按最高项计分，不累计计分；以个人身份证扫描件为佐证材料。

	
	30岁（含）以下
	2
	
	
	

	
	35岁（含）以下
	1
	
	
	

	卫生专业

技术资格情况
	医师

资格
	具有执业医师资格证书
	5
	
	
	此项按取得的最高资格计分，不累计计分。以资格证书扫描件为佐证材料。

	
	
	具有执业助理医师资格证书
	3
	
	
	

	
	卫生专业技术资格
	具有卫生专业技术中级资格

(医师类中级7分，其他卫生类中级3分）
	3/7
	
	
	

	
	
	具有卫生专业技术初级(师)资格
	2
	
	
	

	
	
	具有卫生专业技术初级(士)资格
	1
	
	
	

	工作业绩

情况
	近三年年度考核优秀情况
	2分/次
	
	
	以工作单位出具的年度考核结果文件扫描件为佐证材料。

	
	因疫情防控表现突出获得的表彰
	县（处）级表彰
	3分/次
	
	
	以发布奖励的文件为佐证材料，含党委、政府、卫生健康主管部门颁发的表彰。

	
	
	厅（局）级表彰
	5分/次
	
	
	

	
	
	省（部）级表彰
	8分/次
	
	
	

	
	
	国家级表彰
	10分/次
	
	
	

	自评总分
	
	审核总分
	

	审核小组评分人：                 审核人：                    日期：



