	附件1：

肇庆高新区卫生健康服务中心2022年公开招聘政府雇员岗位表

	招聘

岗位
	岗位

类别
	岗位代码
	岗位简介
	招聘

人数
	岗位条件
	其他条件



	
	
	
	
	
	学历
	学位
	专业名称及代码
	

	公卫人员
	初级及以上雇员
	01
	负责传染病、职业病防控等相关工作
	2
	本科（非在职）

及以上
	学士及以上
	公共卫生与预防医学（A1004）、公共卫生与预防医学类（B1007）
	1、具有执业医师资格；

2、年龄40周岁以下。

3、具有所聘岗位相对应的中级以上专业技术资格，可放宽至国家承认的本科及以上学历。

	临床医学人员
	初级及以上雇员
	02
	负责临床医学等相关工作
	1
	大学专科（非在职）及以上
	
	临床医学（A1002）、临床医学类（B1003）、临床医学类（C1001）
	1、具有执业医师资格；

2、年龄40周岁以下。

	药学人员
	初级及以上雇员
	03
	负责药学等相关工作
	1
	大学专科（非在职）及以上
	
	药学（A1007）、药学类（B1010）、药学类（C1009）
	1、具有药学类初级及以上职称；

2、年龄40周岁以下。

	护理人员
	初级及以上雇员
	04
	负责护理、院感防控等相关工作
	1
	大学专科（非在职）及以上
	
	护理学（A100209）、护理学类（B1005）、护理类（C1004）
	1、具有护理类初级及以上职称；

2、年龄40周岁以下。


	招聘

岗位
	岗位

类别
	岗位代码
	岗位简介
	招聘

人数
	岗位条件
	其他条件



	
	
	
	
	
	学历
	学位
	专业名称及代码
	

	办公室人员
	初级及以上雇员
	05
	负责办公室写作、党风廉政建设、财务等工作
	1
	本科（非在职）

及以上
	学士及以上
	中国语言文学（A0501）、金融学（含：保险学）（A020204）、中国语言文学类（B0501）、金融学类（B0203）
	1、中共党员；

2、5年以上文字处理、新闻编辑或财务等工作经历；

3、年龄30周岁以下；

4、具有所聘岗位相对应的中级以上专业技术资格，可放宽至国家承认的本科及以上学历。

	办公室人员
	初级及以上雇员
	06
	负责后勤管理等工作
	2
	本科（非在职）

及以上
	学士及以上
	不限
	1、年龄30周岁以下；

2、具有所聘岗位相对应的中级以上专业技术资格，可放宽至国家承认的本科及以上学历。

	医学人员
	初级及以上雇员
	07
	负责中西医学等相关工作
	1
	本科（非在职）

及以上
	学士及以上
	中医学（A1005）、中西医结合（A1006）、中医学类（B1008）、中西医结合类（B1009）
	1、具有执业医师资格；

2、年龄30周岁以下；

3、具有所聘岗位相对应的中级以上专业技术资格，可放宽至国家承认的本科及以上学历。

	招聘

岗位
	岗位

类别
	岗位代码
	岗位简介
	招聘

人数
	岗位条件
	其他条件



	
	
	
	
	
	学历
	学位
	专业名称及代码
	

	护理人员
	初级及以上雇员
	08
	负责护理、应急处置等工作
	1
	本科（非在职）

及以上
	学士及以上
	护理学（A100209）、护理学类（B1005）
	1、具有护理类初级及以上职称；

2、年龄30周岁以下；

3、具有所聘岗位相对应的中级以上专业技术资格，可放宽至国家承认的本科及以上学历。

	公卫人员
	初级及以上雇员
	09
	负责公共卫生应急处置、医疗体制改革等工作
	2
	本科（非在职）

及以上
	学士及以上
	公共卫生与预防医学（A1004）、公共卫生与预防医学类（B1007）
	1、具有执业医师资格；

2、年龄30周岁以下。


